MODELLO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D.LGS. 8 APRILE 2013 N. 39

II/La sottoscritto/a DAJOLA Caly) el AWVAL :
nato/a a PADE MO DUGNAKRS prov. ()il _ 02 ohopte A¥YH
nella sua qualita di (NS Guicke D GNSigus AN M A A ASMS  dell’Azienda Speciale

Multiservizi Senago consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o
mendadi, ai sensi dell'art. n. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
e presso gli enti privati in controlio pubblico, prévisti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

In particolare:

ﬁ\'di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative, di incompatibilita e ineleggibilita di cui agli artt. 60 e seguenti
del D.Lgs. n. 267/2000, e sue successive modifiche ed integrazioni;

@’ di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000, cosi come modificato dal
comma 1, lettera s, dell‘art. 3 del D.L. n. 174/2012 convertito in legge, con modificazioni, dellart. 1 comma 1,
L. n. 213/2012; |

\E\!)’ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilitd di incarichi di cui agli artt. 3,4,7 e 9 del D.Lgs. n. 39/2013;

‘9\/ di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilita di cui agli artt. 10 e 11 del D.Lgs. n. 235/2012;
di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita tra incarichi della P.A. e negli altri Enti privati in
controllo pubblico e cariche di componenti di organi di indirizzo politico previsti dagli artt. 11, 12 e 13 del D.Lgs.
n. 39/2013;

'>{_;I di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 “Regolamento generale
sulla protezione dei dati” (Allegato);

<&\ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs. 39/2013;

>@’ di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Wiﬂ di autorizzare la pubblicazione dei presenti dati sul sito internet dell’Azienda.

In fede
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